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PREAMBULO

O Conselho Superior - CONSU, da Faculdade Ilapeo,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e, na
legislagdo vigente, se faz necessario a regulamentagao
da Comissao Propria de Avaliagdo - CPA,

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento interno disciplina a organizacao, o funcionamento ¢ as
atribui¢des da Comissao Propria de Avaliacao — CPA, da ILAPEO prevista na Lei n. 10.861
de 14 de abril de 2004, regulamentada pela Portaria MEC n. 2051, de 19 de julho de 2004.

Paragrafo unico. A Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA, o6rgdo suplementar da
Diregdio, terd atuagdo autdnoma em relagio aos Conselhos Superiores ¢ demais Orgios
Colegiados da Instituicao.

CAPITULO II
DO OBJETIVO E SUAS FINALIDADES

Art. 2° A Comissao Propria de Avaliagdo — CPA, da ILAPEO tem como atribui¢des a
conducdo dos processos de avaliagdo internos da Instituicao, de sistematizagdo e de prestagao
das informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP, observada a legislacao pertinente.

Paradgrafo tUnico. A avaliagdo institucional tem por objetivo a conducdo e a
sistematizagdo dos processos de avaliacdo internos da Instituicdo, o acompanhamento dos
processos externos de avaliagdo, e o acompanhamento dos processos de informacgdes, para
efeito de avaliagdo e de regulagao.

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA

Art. 3° A Comissdo Propria de Avaliagio, observada a legislagdo pertinente, compete:
I.  conduzir os processos de avaliagdo interna;
II.  sistematizar e prestar informagdes relativas ao AVALIES (Avaliagcdo das
Instituigdes de Educagdo Superior), solicitadas pelo INEP, no ambito do
Sistema Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Superior - SINAES;
III.  constituir subcomissdes de avaliagao;
IV. elaborar e analisar relatérios e pareceres e encaminhar as instancias
competentes;
V. desenvolver estudos e analises visando o fornecimento de subsidios para a
fixagdo, aperfeicoamento e modificagdo da politica de avaliagdo

Rua Jacarezinho, 656 - Bairro: Mercés — Curitiba/PR — CEP 80710-150



ik,

N}

~ FACU

%}é [LAPEO

VL

institucional;
propor projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo institucional.

Art. 4° A CPA devera promover a autoavaliacdo da Instituicdo obedecendo as
dimensdes estabelecidas no artigo 3° da Lei n. 10.861/2004, ou seja:

L.
II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

a missao ¢ o Plano de Desenvolvimento Institucional;

a politica para o ensino, pesquisa, pds-graduacdo, extensao e as respectivas
formas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a
producao académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais
modalidades;

a responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicao em relacao a inclusao social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producdo artistica e do patrimonio cultural;

a comunicacao com a sociedade;

as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional e suas
condi¢des de trabalho;

a organizagdo ¢ gestdo da Institui¢do, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagao
com a Mantenedora e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios;

a infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informagdo e comunicagao;

o planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficacia
da autoavaliagao institucional;

as politicas de atendimento aos estudantes;

a sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social de dar
continuidade aos compromissos na oferta da educagao superior.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5° A CPA ¢ composta por representantes de todos os segmentos com a seguinte

constituicao:
L.

II.

III.

IV.

dois representantes docente: sdo elegiveis os que estiverem ha pelo menos
um ano no ILAPEOQ;

dois representantes dos técnico-administrativos: sdo elegiveis os que
estiverem hé pelo menos um ano no ILAPEO;

dois representantes dos discentes, sendo um da graduagdes e outro da pods-
graduacao, indicado pelos coordenadores dos seus respectivos cursos;

dois representantes da sociedade civil organizada;

§ 1° Os representantes previstos nos incisos I e II sdo indicados pela Dire¢ao Geral;
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§ 2° O coordenador da CPA ¢ definido entre os seus membros e nomeado através de
portaria da Direcao Geral.

Art. 6° Os representantes que integram a CPA tém mandato de dois anos, podendo haver
reconducao, exceto o mandato dos alunos.

§ 1° Os membros nomeados serdo empossados pelo Diretor Geral.

§ 2° O ndo comparecimento as reunides por trés vezes, impossibilitard a permanéncia
do membro, ocorrendo a sua substituicao.

Art. 7° O exercicio das atividades na CPA ndo resultard em Onus para a institui¢do, uma
vez que os designados ja desempenham outras fun¢des remuneradas na IES, ressalvado o
recebimento de diarias, passagens ¢ a manutencao de despesas nas atividades de interesse da
Comissao, conforme apresentacdo de documentacdo comprobatoria idonea, apds prévia
aprovacao do Diretor Geral.

§ 1° Para o representante dos estudantes e para o representante da sociedade civil
organizada as atividades desenvolvidas na CPA serdo gratuitas e os servi¢os considerados de
natureza relevante, ressalvado o recebimento de didrias, passagens e a manutenc¢ao de despesas
nas atividades de interesse da Comissdo, conforme apresentacdo de documentacio
comprobatoria idonea, apos prévia aprovagao do Diretor.

Art. 8° Serao abonadas as faltas dos membros da CPA, quando, no desempenho de suas
fungdes, se ausentarem de suas atividades administrativas, discentes ou docentes.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS DA CPA

Art. 9° Ao Coordenador da CPA compete:
I.  representar a CPA perante as instancias académicas e administrativas da [ES
e perante os o0rgdos ¢ instancias do governo federal que regulam e executam
o Sistema Nacional de Avaliagao da Educacao Superior — SINAES;
II.  convocar as reunides ordinarias e extraordindrias, com apresentagdao das
respectivas pautas;
III.  requisitar aos setores da IES as informagdes e documentagdes pertinentes a
execucao da Proposta de Autoavaliacdo Institucional,
IV.  presidir as reunides;
V. coordenar e participar do planejamento, organizagdo e elaboragdo dos
instrumentos que integram o processo de avaliagdo institucional;
VI.  coordenar e participar da aplicacao dos instrumentos avaliativos e analise dos
resultados obtidos;

VII.  coordenar a elaboragdo participativa e responsabilizar-se pela redacao final
do Plano ou Proposta de Autoavaliagdo Institucional para cada Ciclo
Avaliativo;

VIII.  coordenar e participar da divulgacdo dos resultados da autoavaliagdo
institucional junto aos segmentos institucionais e representacdo da
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comunidade externa.
IX.  encaminhar, com exclusividade de fungao, as requisi¢cdes da CPA;
X.  decidir ad referendum em caso de matéria urgente, submetendo sua decisao
a Comissao na primeira reunido seguinte.
XI.  Participar de todos os seminarios, encontros e reunides de coordenadores de
CPA convocados pelo MEC/INEP/CONAES.
Art. 10. Aos membros da CPA compete:
I.  atuar de forma participativa e solidéria na elaborag@o dos Planos ou Propostas
de Autoavaliagdo Institucional para o Ciclo Avaliativo;
II.  participar do planejamento, organizagao e elaboracao dos instrumentos que
integram o processo de avaliagdo institucional;
III.  organizar e controlar a execugao dos instrumentos de avaliagdo;
IV.  propor projetos, programas e agdes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo Institucional;
V. participar, dentro de suas possibilidades, da divulgacdo dos resultados da
autoavaliagdo institucional,
VI.  atuar de forma participativa e solidaria na elaboracdo do Relatorio Final da
Autoavaliacao Institucional para o Ciclo Avaliativo;
VII.  elaborar relatorios sobre seu nivel de atuacdo e prestar informacgdes
solicitadas pela coordenacao da CPA.

CAPITULO VI
ADMINISTRACAO, FUNCIONAMENTO E REUNIOES

Art. 11. A administragao da ILAPEO proporcionard os meios, as condi¢des materiais e
de recursos humanos para funcionamento da CPA, assim como toda a infraestrutura
administrativa necessaria para esse fim.

Art. 12. A Comissao Propria de Avaliagdo — CPA reunir-se-4 mensalmente, em sessao
ordindria, ou em carater extraordinario quando convocada pelo coordenador ou pela maioria
dos seus membros.

§ 1° As reunides serdo convocadas por escrito com antecedéncia minima de quarenta e
oito horas, mencionando-se os assuntos da pauta.

§ 2° O prazo de convocagdo podera ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta
ser comunicada verbalmente, devendo a presidéncia justificar o procedimento.

§ 3° A reunido terd inicio com a presenga da maioria simples de seus membros, nos
primeiros quinze minutos do horario estabelecido para inicio e ap6s, com qualquer nimero de
presentes.

§ 4° Na auséncia do coordenador, assumira a coordenag¢do da reunido um membro
escolhido pelos presentes.

§ 5° As reunides serao abertas a comunidade, podendo os membros da CPA convidar
pessoas que possam prestar esclarecimentos sobre a matéria em discussdo e participar dos
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Art. 13. Serao lavradas atas de todas as reunides que, depois de aprovadas, poderao ser
divulgadas ou consultadas a qualquer tempo.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO DA AUTOAVALIACAO

Art. 14. A Proposta de Autoavaliagdo Institucional ¢ aprovada e modificada em reunido
da CPA e serve como documento publico para acompanhamento das acdes, de acordo com as
diretrizes do CONAES para as etapas de preparacdo, desenvolvimento e consolidacdo da
coordenagao de avaliagdo institucional da ILAPEO.

Art. 15. A Proposta de Autoavaliagdo Institucional ¢ coordenada pela Comissao Propria
de Avaliagao, desde a fase de elaboragao conceitual até a confecgao de relatorios, e devera ser
divulgada para a comunidade académica pelos meios de comunicagdo usuais da Instituigao.

Art. 16. A Comissao Propria de Avaliagdo podera requerer informagdes sistematizadas
de todas as unidades administrativas da Instituicao.

§ 1° As informagdes solicitadas deverdo ser fornecidas dentro do prazo estabelecido
pela Comissao Propria de Avaliagao.

§ 2° A Comissao Propria de Avaliagdo devera ter pleno acesso a todas as informagdes
institucionais, exceto as que envolverem sigilo.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DE APOIO

Art. 17 A ILAPEO fornecera a CPA as condigdes necessarias a condugdo de suas
atividades, garantindo:

I.  a articulacdo institucional entre a CPA e as diversas areas e setores da
faculdade, que poderao receber demandas especificas para contribuir com os
processos de autoavaliagdo;

II.  a destinagdo de recursos humanos de apoio encarregados de assessorar os
trabalhos da CPA;
III.  recursos materiais e de infraestrutura.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O presente Regulamento poderd sofrer alteragdes e adaptagdes, desde que
propostas oficialmente a CPA por meio de documento assinado por dois tercos de seus
membros ou por solicitacdo do Diretor Geral.

Art. 19. Os casos omissos ou duvidas na aplicagdo do presente Regulamento serdao

Rua Jacarezinho, 656 - Bairro: Mercés — Curitiba/PR — CEP 80710-150 _



A LY

L8 ILAPEO

’

resolvidos via discussoes e votagao da CPA.

Art. 20. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
Superior, revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba - PR, julho de 2019.

Aprovado em 28/07/2019 pelo
Conselho Superior conforme Ata
03/2017.
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